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WAS IMMER SIE VORHABEN – WIR 
BLEIBEN AN IHRER SEITE.

Wir organisieren Ihre Vorsorge genau nach Ihren Bedürfnissen – ausgewiesen kos-
tengünstig, umfassend kompetent und langfristig sicher. Planen Sie mit uns, damit 
Sie sorgenfrei in die Zukunft blicken können. Verlangen Sie weitere Informationen!

ASGA Pensionskasse
Rosenbergstrasse 16 | 9001 St.Gallen
T 071 228 52 52 | www.asga.ch

       Ausgleichskasse des Thomas-Bornhauser-Strasse 14 
Thurgauer Gewerbeverbandes Postfach 

 8570 Weinfelden 
   Kasse Nr. 55 Telefon 071 622 17 22 FAX 071 622 74 17 

  Postcheck 85-2372-6 
   www.ahv55tgv.ch 

 
 
 
 
          

Ihre persönliche AHV- und Familienausgleichskasse 
 
 kompetent 
   
  schnell 
 
   freundlich 
 
    Die Ausgleichskasse speziell für Sie 



Geschäftsstelle:
Thurgauer Gewerbeverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397
8570 Weinfelden

T 071 622 30 22/23
F 071 622 30 46
Internet: www.tgv.ch
E-Mail: info@tgv.ch
Erstellt: Januar 2009

Gründung am 16. Oktober 1892
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Auch die im vergangenen Jahr angenom-
mene MwSt.-Erhöhung gilt es ordnungs-
politisch als sehr kritisch zu beurteilen. Für 
die Sanierung der IV eingespannt ist die 
MwSt.-Erhöhung zum Auffangbecken und 
zur Begleichung von Staatsschulden ver-
kommen. Wären zum richtigen Zeitpunkt 
in früheren Jahren bereits die richtigen 
Restrukturierungsmassnahmen in Angriff 
genommen worden, müssten jetzt nicht 
über den Konsum die Eisen aus dem Feu-
er geholt werden. Indirekt sind leider einmal mehr die KMU von die-
ser Kostensteigerung betroffen. Der eigenständigen Entwicklung 
unserer wichtigen Sozialwerke und der Vorsorge kommt eine beson-
dere Bedeutung zu. Nicht über zusätzliche Lohnprozente sondern 
über geeignete Restrukturierungs- und Organisationsmassnahmen 
ist die Finanzierung sicherzustellen. Dazu gehört auch die Reduktion 
des Umwandlungssatzes in der Berufl ichen Vorsorge, über die wir 
am 7. März 2010 abstimmen.

Der Kampf um Lösungen von wirtschaftlichen, ökologischen, demo-
graphischen und sozialen Herausforderungen und damit das Ringen 
um verschiedenste Interessenlagen wird sich in naher Zukunft noch 
verstärken. Der Thurgauer Gewerbeverband ist sich dieser Thematik 
vollends bewusst und ist bereit, sich noch intensiver dieser Aufga-
benstellung zu verschreiben, um die Interessen der KMU-Wirtschaft 
vorwiegend in der kantonalen Politik gezielt wahrzunehmen. Dass die 
bisher geleistete Arbeit geschätzt und ihr Einfl uss im täglichen Le-
ben bemerkbar ist, freut uns sehr. Ein besonderer Beweis dafür ist 
auch die neue Mitgliedschaft der Swissmechanic Sektion Thurgau.

Unser Ziel ist klar: Wir wollen in gewerbepolitischen Bereichen die 
Themenführerschaft behalten und weiter ausbauen, damit wir die 
wirtschaftspolitische Einfl ussnahme bei wichtigen Vorlagen und Ab-
stimmungen noch verstärken können.

Abschliessend danke ich den Vertretern unserer Sektionen (Gewer-
bevereine und Berufsverbände) für die sehr gute und konstruktive 
Zusammenarbeit. Ein besonderer Dank gilt auch unseren Mitarbei-
tenden auf der Geschäftsstelle für ihren unermüdlichen Einsatz zu 
Gunsten der KMU-Wirtschaft im Thurgau. 

Ihr Peter Schütz
Präsident Thurgauer Gewerbeverband

Nicht immer nur reagieren, sondern proaktiv handeln!

Im vergangenen Jahr 2009 hätten die Ereignisse in Wirtschaft und 
Politik keine deutlichere Sprache sprechen können. Die allgegen-
wärtige Wirtschaftskrise hat die Realwirtschaft längst erreicht, sich 
jedoch auf die Branchen und Regionen der Schweiz sehr unter-
schiedlich ausgewirkt. Dies gilt auch für den Thurgau. Während sich 
das Bauhaupt- und Ausbaugewerbe nach wie vor über eine gute 
Auftragssituation freuen konnte, haben viele exportorientierte Unter-
nehmen, deren Zulieferer und insbesondere Betriebe der MEM-In-
dustrie die Krise von der schärfsten Art erlebt. Bestellungs- und Auf-
tragseinbrüche von 30 bis 50 Prozent haben diese Unternehmen vor 
einzigartige Herausforderungen gestellt. Der Dienstleistungsbereich 
und insbesondere auch der Detailhandel haben sich in dieser Phase 
befriedigend bis gut entwickelt. 

Im vergangenen Februar hat sich das Stimmvolk klar für die Weiter-
führung der Personenfreizügigkeit mit der Europäischen Union ent-
schieden. Als Grenzkanton hat der Thurgau in den vergangenen Jah-
ren davon profi tiert. Die Freizügigkeit von Mensch und Arbeit haben 
in unserem Kanton für ein Wachstum der Wirtschaft und Bevölke-
rung gesorgt. Die über das Entsendegesetz erfolgte Zunahme von 
Firmen aus dem angrenzenden Ausland, die Aufträge in unserem 
Wirtschaftsraum ausführen, hat die Konkurrenzsituation in einzelnen 
Bereichen aber weiter verschärft. Es gilt diese Entwicklung und de-
ren Einfl uss auf unsere Marktstrukturen genau zu beobachten. 
Der Wirtschaftsabschwung zeigt nun seine Auswirkungen insbeson-
dere in der Beschäftigung. Die neue Form der Immigration, bei der 
vorwiegend hochqualifi zierte Arbeitssuchende in unser Land kom-
men, verschärft die Situation am Arbeitsmarkt nur geringfügig. Es 
sind vorwiegend Personen mit geringem Ausbildungsstand, welche 
prioritär von einem Stellenabbau betroffen sind. Diesem zuneh-
menden Wettbewerbsdruck können wir nur wirkungsvoll begegnen, 
wenn wir noch intensiver in eine gute Aus- und Weiterbildung inve-
stieren. Dazu müssen insbesondere auch wir Vertreter der KMU 
unseren Beitrag leisten. Maxime muss noch vermehrter sein, die 
Lernenden nicht als kostengünstige Arbeitskräfte zu betrachten, 
sondern als langfristige Investition in unsere Branchen, den Berufs-
stand und einen attraktiven Arbeitsmarkt. Fakt ist nämlich, wer eine 
gute Ausbildung genossen hat, wird später selber zur Wertschöpfung 
dieses Landes in grossem Masse beitragen können und weniger in 
die Netze der sozialen Sicherheit abrutschen – was wiederum der 
Finanzierungsquelle KMU zu Gute kommt. Weil die Veränderungen 
im Bildungswesen ihre Zeit benötigen, bedarf es jetzt geeigneter 
Massnahmen dazu.

GEDANKEN DES PRÄSIDENTEN
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VERBANDSAKTIVITÄTEN 2009

Gewerbeforum

Am 29. Oktober 2009 fand im Thurgauerhof in Weinfelden das traditionelle Gewerbeforum statt. Unter 
dem Motto «Jemand der aufhört zu werben um Geld zu sparen, könnte genauso gut seine Uhr stehen 
lassen, um Zeit zu sparen», gingen wir der Frage nach, wie wichtig die Werbung auch für Klein- und Mit-
telbetriebe ist. Welche Bedeutung eine Marke auch für Kleinunternehmer hat und wie man seine Mittel 
gezielt und effi zient einsetzen kann. 

Erkenntnisse aus der anwendungsorientierten Forschung für den Bereich starke Marken durch starke 
Werbung wurden von Dr. Sven Henkel von der Universität St. Gallen beleuchtet. Dieter-Michael Last von 
der Firma Ströbele AG zeigte Möglichkeiten auf, wie man einen Betrieb als Marke führen kann. Wie die 
Theorie in der Praxis aussehen kann, erläuterte Othmar Kasper anhand seines Betriebes, der Schreinerei 
Kasper AG in Weinfelden. 

Drei spannende und interessante Referate, die bei den Teilnehmenden durchwegs auf ein positives Echo 
stiessen. 

Interessierte Zuhörer 

am Gewerbeforum
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Lehrmeistertag

Gemeinsam mit der Industrie- und Handelskammer Thurgau sowie 
dem Amt für Berufsbildung und Berufsberatung führten wir den 
2. Lehrmeistertag durch. 350 Teilnehmende erlebten einen ab-
wechslungsreichen Nachmittag. Nebst unterschiedlichen Referaten 
zum Thema Berufsbildung gehören jeweils auch der Erfahrungsaus-
tausch und die Netzwerkbildung zum Anlass. 

Patronat WEGA Wirtschaftsforum

«Wirksame Strategien – aber welche?» Unter diesem Motto stand 
das 13. WEGA-Wirtschaftsforum 2009, welches sich in all den Jah-
ren erfolgreich entwickelt hat und seit Beginn unter dem Patronat 
des Thurgauer Gewerbeverbandes und der Industrie- und Handels-
kammer Thurgau steht.

Vernehmlassungen

Zu verschiedenen wirtschaftspolitischen Fragen auf Bundesebene 
gab der Thurgauer Gewerbeverband zuhanden des SGV Stellung-
nahmen ab. 
Zu folgenden kantonalen Anfragen und Vorlagen gab der Thurgauer 
Gewerbeverband im Berichtsjahr eine Stellungnahme ab:
• Lehrplan 21
• EG zum BG über die Stromversorgung
• Revision des Gesetzes über den Finanzhaushalt
• Gesetz über die Energienutzung
• Gesetz über die Kantonalbank
• Konzept öffentlicher Regionalverkehr
• Richtplan des Kantons Thurgau
• Tourismusförderung

2. Lehrmeistertag in Weinfelden
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Kontakte zu benachbarten Verbänden

Traditionsgemäss pfl egt der Thurgauer Gewerbeverband Kontakte 
zu seinen Nachbarsektionen. So fanden wieder Treffen mit den Vor-
ständen der Gewerbeverbände Zürich und St. Gallen statt. Sie die-
nen einerseits der Beziehungspfl ege, vor allem aber auch der Nut-
zung von Synergien bei wirtschaftlichen und politischen Anliegen. 

Freundschaftliche Beziehungen werden mit der Handwerkskammer 
Konstanz gepfl egt. Deren langjähriger Hauptgeschäftsführer Man-
fred Wolfensberger ging 2009 in Pension. Beim Treffen in Kreuzlin-
gen, welches mit einem Besuch der Chocolat Bernrain verbunden 
war, durften wir seinen Nachfolger Georg Hiltner kennen lernen. Wir 
sind überzeugt, dass wir auch mit ihm die freundnachbarlichen Be-
ziehungen in gewohnter Art und Weise fortsetzen können. 

Der Vorstand des Thurgauer Gewerbeverbandes ist überzeugt, dass 
diese Beziehungspfl ege für alle Beteiligten von grossem Nutzen ist. 
Er misst ihnen auch den entsprechenden Stellenwert bei. 

TGV-Aktuell

Mit einer Aufl age von 5500 Exemplaren erscheint unsere Verbands-
zeitschrift TGV-Aktuell 6-mal pro Jahr. Dazu gehört auch eine Son-
derbeilage «LAP-Spezial».
Dank der professionellen Redaktionsleitung unseres Vizepräsi-
denten Hansjörg Brunner hat die Zeitschrift einen hohen Anerken-
nungsgrad und somit auch den Stellenwert, den wir mit unserem 
Publikationsorgan erreichen wollen.
 

Mutationen Mitglieder

Auf den 31.12.2009 hat der Verband Apotheken Thurgau seine Mit-
gliedschaft beim Thurgauer Gewerbeverband gekündigt.
Neu eingetreten ist auf den 1.1.2010 der Berufsverband Swissme-
chanic Thurgau mit 87 Mitgliedfi rmen. Der TGV freut sich über die-
sen Zuwachs und dankt dem Verband für das Vertrauen, welches er 
mit seiner Mitgliedschaft dem TGV entgegen bringt.
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Nationalrat Peter Spuhler, 

Inhaber Stadler Rail AG

STATUTARISCHE ORGANE DES TGV

DELEGIERTENVERSAMMLUNG 2009

Die 117. Delegiertenversammlung vom 23. März 2009 wurde im 
Kongresszentrum Thurgauerhof in Weinfelden abgehalten. Der Prä-
sident Peter Schütz konnte 164 Delegierte, 37 Sektionen und 82 
Gäste begrüssen. Umrahmt wurde die Versammlung durch das Spiel 
der Kantonspolizei Thurgau. Behandelt wurden die Verbandsge-
schäfte, welche zu keinen besonderen Diskussionen Anlass gaben.
Als Gastreferent sprach Nationalrat Peter Spuhler, Inhaber der 
Stadler Rail AG, über die Bedeutung seiner Unternehmung für die 
Wirtschaft in unserer Region.

 

Beschluss-Protokoll

der 117. ordentlichen Delegiertenversammlung
des Thurgauer Gewerbeverbandes

Tag und Zeit Montag, 23. März 2009, 19.00–20.15 Uhr
Ort Kongresszentrum Thurgauerhof, Weinfelden
Präsenz 164 Delegierte (davon 10 Vorstandsmitglieder), 
 37 Sektionen, 82 Gäste

Vorsitz Peter Schütz, Präsident TGV, Wigoltingen
Protokoll Marc Widler, Geschäftsführer Stv., Horn

Traktanden
 1. Begrüssung/Traktandenliste
 2. Grusswort Regierungsrat Dr. Kaspar Schläpfer
 3. Wahl der Stimmenzähler/-innen
 4. Protokoll der 116. ordentlichen Delegiertenversammlung   
  vom 07. April 2008
 5. Jahresbericht 2008
 6. Rechnung und Revisorenbericht
  6.1 Jahresrechnung 2008 per 31. Dezember 2008
  6.2 Revisorenbericht
 7. Budget 2009
 8. Festsetzung der Mitgliederbeiträge für das Jahr 2010
 9. Wahlen
  9.1 Ersatzwahl in den Vorstand des TGV
  9.2 Ersatzwahl Präsidium der AHV- und 
   FAK-Ausgleichskasse
  9.3 Ersatzwahl in den Vorstand der AHV- und 
  FAK-Ausgleichskasse
 10. Standortbestimmung des Präsidenten
 11. Verschiedenes

Trakt. 1 Begrüssung
 Der Vorsitzende begrüsst alle anwesenden Gäste und 

Delegierten zur 117. ordentlichen Delegiertenversamm-
lung. Speziell begrüsst er die Regierungsvertreter sowie 
eidgenössische und kantonale Parlamentarier und Funkti-
onsträger. Ein spezieller Dank geht an die Sponsoren für 
die Unterstützung des Anlasses. Auf das Verlesen der 
Entschuldigungen wird aus Zeitgründen verzichtet.

Statutarische Organe des TGV
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 Die Beurteilung der aktuellen Wirtschaftslage ist nicht 
sehr einfach. Das derzeitige Wirtschaftsumfeld zeichnet 
sich durch Besonderheiten mit verschiedenen branchen- 
und regionalen Unterschieden aus. Mit viel Einsatz und 
grossartigem Engagement führen die Gewerbetreibenden, 
Unternehmerinnen und Unternehmer die Betriebe in ver-
schiedensten Branchen. Sie erhalten oder schaffen so-
weit möglich neue Arbeitsplätze, bilden junge Menschen 
zu Fach- und Berufsleuten aus und geben ihnen somit 
Halt in Gesellschaft und Wirtschaft. Sie sind das Rückgrat 
der Thurgauer Wirtschaft und in unbestrittener Weise von 
grosser Wichtigkeit, da sie einen wertvollen Beitrag zur 
positiven gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Entwick-
lung in unserem Kanton leisten. Dafür wird den Anwe-
senden ein herzlicher Dank ausgesprochen.

 Der Präsident konstatiert, dass die Traktandenliste zeit-
gerecht den Delegierten als Beilage des TGV-Aktuell zu-
gestellt worden ist. Es durften keine Anträge zur Tages-
ordnung entgegen genommen werden, weshalb die 
vorliegende zur Annahme beantragt wird.

Beschluss: Die Traktandenliste wird genehmigt.

 Das Sekretariat des Thurgauer Gewerbeverbandes erhielt 
die Anmeldung von 164 Delegierten, womit das absolute 
Mehr bei 83 liegt. Die 117. Delegiertenversammlung des 
Thurgauer Gewerbeverbandes wird somit für beschlussfä-
hig erklärt und eröffnet.

Trakt. 2 Grusswort von Regierungsrat Dr. Kaspar Schläpfer
 Regierungsrat Dr. Kaspar Schläpfer, Vorsteher des De-

partements für Inneres und Volkswirtschaft, überbringt mit 
grosser Freude die Grussworte der Thurgauer Regierung. 
Er dankt dem Gewerbe für den Beitrag zur Thurgauer 
Volkswirtschaft und unterstreicht die Wichtigkeit der 
Klein- und Mittelunternehmen, welche das Zentrum der 
Thurgauer Wirtschaft bilden.

 Vor einem Jahr konnte noch auf eine fl orierende Wirt-
schaftslage geblickt werden, heute hingegen ist die Situa-
tion sehr angespannt. Ein Vergleich mit der Wirtschaftskri-
se von 1929 zeigt auf, dass aus den Fehlern von damals 
gelernt wurde und die Krise von den Behörden besser 
aufgefangen wurde. Die SNB stabilisierte früh die Wäh-
rung mit Leitzinssenkungen. Aber auch das eidgenös-
sische Parlament hat früh die Zeichen erkannt und dem-
entsprechend Gegenmassnahmen eingeleitet. Damals 
gab es praktisch keine Sozialversicherung. Heute sind die 
Arbeitnehmer sehr gut gegen wirtschaftliche Engpässe 
abgesichert.

 Die Thurgauer Regierung hat früh gegen die schlechte 
Wirtschaftslage eine Arbeitsgruppe eingesetzt. Hohe In-
vestitionen sollten die Rezession auffangen und das 
Wachstum ankurbeln. Das wichtigste Ziel der Regierung 
ist und bleibt die Erhaltung der Standortattraktivität des 
Thurgaus. Damit der Thurgau im Vergleich mit anderen 
Kantonen interessant bleibt, verfolgt die Regierung fol-
gende Ziele:
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 1. Einführung der Flat Rate Tax (Steuergesetzrevision)
 2. Revision der Bezirks- und Gerichtskreise
 3. Verkehrstechnische Erschliessung des Oberthurgaus

 Der Regierungsvertreter appelliert an die Audienz, jede 
Krise auch als eine Chance wahrzunehmen. Der Dank 
geht an den Präsidenten, seine Vorstandsmitglieder sowie 
alle anderen Verbandsmitglieder; er wünscht den Gewer-
betreibenden gute Umsätze, gute Erträge und viel Erfolg.

Trakt. 3 Wahl der Stimmenzähler
 Der Vorsitzende schlägt folgende Personen als Stim-

menzähler vor:
 • Freda Mario
 • Christen Heidi
 • Badertscher Christian
 • Künzli Thomas
 • Walz Christian
 • Stäuble René
 
 Aus der Versammlung gehen keine weiteren Vorschläge ein.

Beschluss: Die Stimmenzähler werden einstimmig be-
stätigt.

Trakt. 4 Protokoll der 116. ordentlichen Delegiertenversamm-
lung vom 7. April 2008

 Die Versammlung wünscht keine Diskussion zum letztjäh-
rigen Protokoll.

Beschluss: Das Protokoll wird wie vorliegend genehmigt 
und dem Verfasser verdankt.

Trakt. 5 Jahresbericht 2008
 Der Jahresbericht wurde mit der Verbandszeitschrift TGV 

Aktuell versandt. Der Jahresbericht wird ohne die Rech-
nung, das Budget sowie die Mitgliederbeiträge behandelt. 

 Der Vorsitzende weist auf einen Fehler im Jahresbericht 
auf der Seite 21 hin. Die EVP verfügt über 6 Sitze im Kan-
tonsrat und nicht über deren 4. Die Versammlung wünscht 
keine Diskussion zum Jahresbericht.

Beschluss: Der Jahresbericht 2008 wird einstimmig ge-
nehmigt. Die Abstimmung erfolgt ohne Be-
rücksichtigung von Rechnung, Revision und 
Mitgliederbeiträge, da diese Geschäfte in 
den folgenden Traktanden noch behandelt 
werden.

Trakt. 6 Jahresrechnung 2008 und Bilanz per 31.12.2008
Trakt. 6.1 Der Präsident präsentiert die Bilanz per 31. Dezember 

2008, welche im Jahresbericht auf der Seite 17 aufge-
führt ist, und begründet einzelne Positionen. Die Bilanz-
summe beträgt CHF 1 477 672 bei einem Vorschlag von 
5466 Franken. Die Erfolgsrechnung für das Verbandsjahr 
2008 wird detailliert vorgestellt. Der Vorstand des TGV 
beantragt der Versammlung, den Vorschlag der Jahres-
rechnung 2008 dem Eigenkapital zuzuweisen.

Trakt. 6.2 Der Revisorenbericht ist auf der Seite 19 des Jahresbe-
richts veröffentlicht. Die Revisoren Rolf Städler und Mar-
kus Widmer haben keine Ergänzungen zu den Ausfüh-
rungen des Präsidenten.

Beschluss: Die Jahresrechnung 2008 wird genehmigt, 
der Vorschlag dem Eigenkapital zugewiesen 
und dem Vorstand sowie der Geschäftsstel-
le Décharge erteilt.

 Der Vorsitzende dankt den Revisoren sowie Marianne 
Schmid, Buchhalterin auf der Geschäftsstelle, für die pro-
fessionelle Arbeit.

Trakt. 7 Budget 2009
 Der Jahresbericht enthält ebenfalls das Budget für das 

folgende Verbandsjahr. Einzelne Positionen des Budgets 
werden anschliessend erläutert. Das Budget für das Jahr 
2009 schliesst mit einem Vorschlag von CHF 1000, bei 
einem Gesamtertrag aus Mitgliederbeiträgen, Mandaten 
und Finanzanlagen von insgesamt CHF 854 500.

Beschluss: Das vorgelegte Budget 2009 wird ohne Ge-
genstimme genehmigt. 

Trakt. 8 Festsetzung der Mitgliederbeiträge 2010
 Der Präsident erläutert die Beitragssystematik auf Seite 

16 im Jahresbericht. Der Vorstand beantragt der Ver-
sammlung, die Beiträge bei den Berufsverbänden und bei 
den örtlichen Gewerbevereinen auf dem Vorjahresniveau 
zu belassen.

Beschluss: Die Delegiertenversammlung folgt dem Vor-
stand und beschliesst keine Änderung der 
Mitgliederbeiträge.

 Der Vorsitzende weist darauf hin, dass der Schweize-
rische Gewerbeverband SGV die Sektionsbeiträge auf 
2010 erhöht hat. Der TGV wird prüfen müssen, ob die Mit-
gliederbeiträge alsdann belassen oder erhöht werden.
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Trakt. 9 Wahlen
 An der diesjährigen Delegiertenversammlung stehen drei 

Erneuerungswahlen an, welche mit dem Versand der 
Traktandenliste vorgestellt worden sind. Es sind dies:

 1. Ersatzwahl Vorstand TGV
 2. Ersatzwahl Präsidium Ausgleichskasse
 3. Ersatzwahl Vorstand Ausgleichskasse

 Der Präsident beantragt der Versammlung, offen über 
diese Erneuerungswahlen zu beschliessen.

Beschluss: Es wird die offene Abstimmung beschlos-
sen.

Trakt. 9.1 Ersatzwahl Vorstand TGV
 Heinz Wendel ist als Vorstandsmitglied zurückgetreten 

und hat die operative Führung der Geschäftsstelle über-
nommen. Der Vorstand des TGV schlägt für seine Nach-
folge Hanspeter Gantenbein vor. Folgend wird Hanspeter 
Gantenbein den Anwesenden vorgestellt.

Beschluss: Die Versammlung beschliesst einstimmig 
Hanspeter Gantenbein in den Vorstand des 
TGV.

Trakt. 9.2 Ersatzwahl Präsidium AHV- und FAK-Ausgleichskasse
 Der Wechsel in der operativen Führung des TGV bedarf 

der Ersatzwahl des Präsidenten der Ausgleichskasse. Der 
Vorstand des TGV beantragt, Heinz Wendel zum neuen 
Präsidenten der Ausgleichskasse zu ernennen.

Beschluss: Die Delegiertenversammlung wählt einstim-
mig Heinz Wendel zum Präsidenten der 
Ausgleichskasse.

Trakt. 9.3 Ersatzwahl Vorstand AHV- und FAK-Ausgleichskasse
 Der Vorstand musste den Rücktritt von Peter Studer zur 

Kenntnis nehmen, welcher über 14 Jahre im Vorstand 
Einsitz nahm. Der Versammlung wird als Nachfolger 
Hansjörg Schiess vorgeschlagen, welcher Inhaber der Fir-
ma Schiess Wohntextil AG ist.

Beschluss: Hansjörg Schiess wird einstimmig in den 
Vorstand der AHV- und FAK-Ausgleichs-
kasse gewählt.

Trakt. 10 Standortbestimmung des Präsidenten
 Der Vorsitzende verliest seinen Jahresbericht. Er berich-

tet darin über die Verbandsaktivitäten und -geschäfte, 
welche den Vorstand im vergangenen Jahr beschäftigten. 
Eine kurze Umschau zur aktuellen Wirtschaftslage und 

Beurteilung der Zukunftstendenzen dient als Grundlage 
für eine sachliche Analyse, Energie und Weitsicht für ge-
eignete Massnahmen sowie für richtige Entscheidungen. 
Zum Schluss dankt er den Sektionen und Geschäftspart-
nern für die Zusammenarbeit, dem Vorstand für das Enga-
gement und den Mitarbeitern der Geschäftstelle für die 
Unterstützung.

 Bruno Etter, Vize-Präsident des TGV, dankt dem Präsi-
denten im Namen des Vorstandes für seine Verdienste 
und würdigt dessen täglichen Einsatz für den TGV.

Trakt. 11 Verschiedenes
 Die Anwesenden werden auf wichtige Termine im Jahr 

2009 hingewiesen, insbesondere auf das Datum der 
nächsten Delegiertenversammlung am 29. März 2010.

 Peter Studer wird für seine langjährige Tätigkeit im 
Vorstand der Ausgleichskasse geehrt und deshalb ein 
Präsent überreicht. Ein Präsent erhält ebenfalls Regie-
rungsrat Kaspar Schläpfer, da er als Vorsteher des Volks-
wirtschaftsdepartements seit mehreren Jahren keine 
Delegiertenversammlung auslässt und jährlich die 
Grussbotschaft der Regierung überbringt.

 Applaus.

 In der Dezember-Ausgabe des TGV-Aktuells wurde eine 
Karikatur mit einem rauchausstossenden Lastwagen ab-
gedruckt. Der ASTAG-Verband will die Publikation nicht 
unkommentiert lassen und weist darauf hin, dass der Ver-
band schon seit langem gegen dieses Vorurteil ankämpft. 
In Tat und Wahrheit sind die Lastwagen mit der heutigen 
Motorentechnologie sehr umweltfreundlich.

 Der Präsident weist darauf hin, dass mit der Karikatur in 
keiner Weise der Rauchausstoss der Lastwagen ange-
prangert werden wollte, sondern man auf die Unsinnigkeit 
des totalen Rauchverbotes in den Restaurants hinweisen 
wollte.

 Mit der Vorstellung des Gastreferenten Peter Spuhler, Na-
tionalrat, Inhaber der Stadlerrail AG und Aebi-Schmidt AG, 
wird der offi zielle Teil der Delegiertenversammlung um 
2015 beendet und zum Referat übergeleitet.
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PRÄSIDENTENKONFERENZEN

22. Januar 2009, in Weinfelden
33 stimmberechtigte Personen nahmen am Besuch des Kinderhauses Weinfelden und der anschlies-
senden Präsidentenkonferenz teil.
Regierungsrat Bernhard Koch und der Leiter der kantonalen Steuerverwaltung, Jakob Rütsche, unter-
breiteten den Anwesenden die geplante Steuergesetzrevision (Flat Rate Tax). Als zweite kantonale Ab-
stimmungsvorlage orientierte Peter Schütz über die Initiative zum Schutz vor Passivrauchen. 
Einstimmig beschloss die Versammlung, dass der TGV die Steuergesetzrevision unterstützen solle. 
Beim Schutz vor Passivrauchen wurde die Initiative der Lungenliga zur Ablehnung empfohlen. Im Gegen-
zug wurde der vom Parlament verabschiedete Gegenvorschlag unterstützt.

Präsidentenkonferenzen
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24. August 2009 in Romanshorn
Auf grosses Interesse stiess der vorgängig stattfi ndende Besuch des 
Museums Autobau in Romanshorn. Die eindrückliche Ausstellung 
gab der anschliessenden Versammlung einen ganz besonderen Rah-
men. 
Als verbandspolitisches Geschäft genehmigten die 42 Anwesenden 
das neu formulierte Wahlreglement des TGV. Zudem wurden sie vom 
Vorsitzenden über den Umfang und die Gründe der auf 2011 ge-
planten Beitragserhöhung orientiert. 
Die Nationalräte Peter Spuhler SVP und Edith Graf-Litscher SP refe-
rierten über die Vorlage zur befristeten IV-Zusatzfi nanzierung, wel-
che am 27.9.09 zur Abstimmung gelangte. Mit grossem Mehr ent-
schieden die Anwesenden, diese Vorlage den Stimmbürgerinnen 
und Stimmbürgern zur Ablehnung zu empfehlen. 
 

Museum «autobau» 

in Romanshorn
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VORSTAND/AUSSCHUSS

Mit der Wahl von Hanspeter Gantenbein wurde der Vorstand im Berichtsjahr wieder vervollständigt.
An fünf Sitzungen behandelte der Gesamtvorstand seine Geschäfte. Der Ausschuss traf sich zusätzlich 
an fünf Sitzungen, um die anstehenden Aufgaben zu erledigen.
Mit viel Engagement traten die Vorstandsmitglieder, welche dem Kantonsparlament angehören, für die 
Anliegen des Gewerbes ein. In vielen Fragen zeigt sich ganz besonders, wie wichtig die direkte Vertretung 
durch Exponenten unseres Verbandes im Grossen Rat des Kantons Thurgau ist. Wir schätzen dieses 
Engagement ausserordentlich und anerkennen die Bedeutung dieser Mandate.
Zur Beziehungspfl ege, zum offenen Gedankenaustausch, aber auch zur Wahrung gemeinsamer Interes-
sen, traf sich der Vorstand des TGV mit Vertretern der benachbarten Verbände Zürich und St. Gallen. 
Mit der Handwerkskammer Konstanz wurden die freundnachbarlichen Beziehungen ebenfalls gepfl egt.
Präsident Peter Schütz gehört von Amtes wegen der Gewerbekammer des SVG an, an deren Sitzungen 
er regelmässig teilnahm. 
Peter Schütz und Heinz Wendel nahmen an den Konferenzen der Ostschweizer Präsidenten und Ge-
schäftsführer teil. 
Eine Delegation des Vorstandes besuchte die Winterkonferenz des SGV in Klosters.

Am Samstag, 9. Januar 2010 verstarb unser Vorstandsmitglied und Vizepräsident Bruno Etter völlig un-
erwartet an einem Herzversagen. Seit 1998 gehörte er unserer Verbandsleitung an. Als Mitglied der 
FDP-Fraktion vertrat er im Grossen Rat in all den Jahren immer wieder gewerbepolitische Anliegen. Die 
Geschicke unseres Verbandes hat er wesentlich mitgeprägt und wir verlieren mit Bruno Etter nicht nur 
eine markante politische Persönlichkeit, sondern auch einen erfolgreichen Unternehmer, der die Notwen-
digkeit der Verbandstätigkeit ebenso als Aufgabe erkannte und vorlebte. Bruno Etter wird als Vorbild in 
guter Erinnerung bleiben.

Hanspeter Gantenbein
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GESCHÄFTSSTELLE

Personelles
Beim Personal fanden im Berichtsjahr keine Mutationen statt. Unse-
re Lernende Sandra Kneubühl schloss die Berufsprüfung erfolgreich 
ab und nahm anschliessend eine Tätigkeit ausserhalb des TGV auf. 
Wir gratulieren Frau Kneubühl für den erfolgreichen Abschluss und 
wünschen ihr für die Zukunft weiterhin alles Gute.

Mandate
Die Betreuung verschiedenster Mandate gehört zu den Dienstlei-
stungen des Thurgauer Gewerbeverbandes. Die Aufl istung der aktu-
ell betreuten Mandate befi ndet sich im Anhang.
 
Geschäftsstelle als Dienstleistungszentrum
Unsere Mitglieder profi tieren von
• unserem Informationsservice rund um aktuelle, gewerbliche 

Fragestellungen;
• unserer Interessenvertretung in Politik und Verwaltung;
• unserer Öffentlichkeitsarbeit im Interesse der gewerblichen 

Wirtschaft;
• unseren Informationsveranstaltungen und gewerblichen Weiter-

bildungen (SIU);
• Interessenvertretung gegenüber Behörden;
• Interessenvertretung im Kantonsparlament;
• Verbandspolitische Koordinationsaufgaben;
• Bearbeitung von Vernehmlassungen;
• Dialog mit anderen Wirtschaftsorganisationen;
• Unterstützung von gewerblichen Kandidatinnen und Kandidaten 

bei Wahlen;
• Informationsbeschaffungen für Mitglieder und Sektionen;
• fundierte Rechtsauskünfte;
• Dienstleistungen: Führen von Verbandssekretariaten,
 Öffentlichkeitsarbeit, Auskünfte zu arbeits- und gesellschafts-

rechtlichen Fragen, Herausgabe der Verbandszeitschrift «TGV 
aktuell».

Das Team der Geschäftsstelle mit 

(stehend): Daniel Gubler, 

Marianne Schmid, Monika Lang

Ammann, Heinz Wendel, 

(sitzend): Christine Stoppa, Marc 

Widler und Sonja Felix.
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Eigene AHV- und Familienausgleichskasse
Der Thurgauer Gewerbeverband ist Träger der Ausgleichskasse Nr. 55. Über diese Kasse rechnet eine 
Vielzahl unserer Mitglieder die Sozialversicherungen ab, weil sie damit von vielen Vorteilen profi tieren 
können.

Personenversicherungen des Thurgauer Gewerbeverbandes

ASGA Pensionskasse:
Die erste Adresse für die berufl iche Vorsorge der KMU aus Gewerbe, Handel, Industrie und Dienstlei-
stung. Die ASGA entstand vor 46 Jahren als Selbsthilfeorganisation diverser kantonaler Gewerbeverbän-
de und ist heute die grösste unabhängige Pensionskasse der deutschsprachigen Schweiz.

SWICA: 
Die SWICA Gesundheitsorganisation ist langjährige Partnerin des Thurgauer Gewerbeverbandes im Be-
reich Krankenversicherung. Die SWICA verfügt mit ihren kompetenten Aussendienstmitarbeitenden über 
ein umfassendes Beratungswissen. Verbandsmitglieder profi tieren von einem Kollektivvertrag.

Zürich Versicherung: 
Die Zürich Versicherung bietet den Verbandsmitgliedern eine bevorzugte Lösung im Bereich Kranken-
taggeld-Versicherung an. Zögern Sie nicht und ziehen Sie bei Fragen einen Aussendienstmitarbeitenden 
der Zürich bei.



20 Thurgauer Gewerbeverband



21Finanzen

FINANZEN

 Beitragssystematik 2009 

a.  Beiträge der kantonalen bzw. regionalen Berufsverbände für jedes Aktivmitglied

 für 2010 für 2011
 beschlossen beantragt

• Beitragskategorie I Fr. 30.00 Fr. 30.00
 Alleinmeister
• Beitragskategorie II Fr. 80.00 Fr. 80.00
 Betriebe mit Lohnsummen bis 50 000 Franken
• Beitragskategorie III Fr. 120.00 Fr. 120.00
 Betriebe mit Lohnsummen zwischen 50 000 bis 100 000 Franken
• Beitragskategorie IV Fr. 180.00 Fr. 180.00
 Betriebe mit Lohnsummen zwischen 100 000 bis 500 000 Franken
• Beitragskategorie V Fr. 220.00 Fr. 220.00
 Betriebe mit Lohnsummen über 500 000 Franken 

Anmerkungen

1. Wo in einem Berufsverband anstelle der Lohnsumme die Mitarbeiterzahl für die Beitragsberechnung 
massgebend ist, gilt sinngemäss die daraus abschätzbare Beitragskategorie der entsprechenden 
Lohnstufe I–V.

2. Wer in mehreren kantonalen Berufsverbänden Mitglied ist, bezahlt den Berufsverbandsbeitrag an den 
Thurgauer Gewerbeverband (TGV) nur in einem dieser Verbände. Wo Doppel- oder Mehrfachmitglied-
schaften häufi g sind (insbesondere im gewerblichen Detailhandel), tragen Sonderregelungen diesen 
Umständen in angemessener und gerechter Weise Rechnung. 

3. Anstelle der jährlichen, administrativ aufwändigen Abrechnung kann mit den Berufsverbänden vertrag-
lich auf der Grundlage dieser Beitragssystematik eine Pauschale vereinbart werden.

b.  örtliche bzw. regionale Gewerbevereine für jedes Aktivmitglied 

 für 2010 für 2011
 beschlossen beantragt

 einheitlicher Beitrag an den TGV pro Mitglied Fr. 40.00 Fr. 55.00

Anmerkungen

1. Dieser einheitliche Beitrag ist für jedes Aktivmitglied in einem lokalen Gewerbeverein zu bezahlen. Die 
Zugehörigkeit in einem dem TGV angeschlossenen Berufsverband und die daraus entstehende 
Beitragszahlung an den TGV gelten im Sinne dieser Beitragssystematik nicht als Doppelzahlung.

2. Der Thurgauer Gewerbeverband erbringt aus diesen Beitragszahlungen seinerseits kollektiv die 
Beitragsleistungen der Gewerbevereinsmitglieder an den Schweizerischen Gewerbeverband (SGV), 
an den Schutzfonds der Selbständigerwerbenden des SGV, an das Schweizerische Institut für Unter-
nehmerschulung im Gewerbe (SIU) und weitere Institutionen. 

3. Grundsätzlich ist jede Sektion (Berufsverbände und Gewerbevereine) verpfl ichtet, die dem Thurgauer 
Gewerbeverband aufgrund dieser Regelung zu entrichtenden Beiträge bei ihren Aktivmitgliedern 
einzuziehen und sie gesamthaft dem TGV abzuliefern. Der TGV ist jedoch bereit, für ein geringes Ent-
gelt das Mitgliederinkasso für die entsprechende Sektion vorzunehmen.
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BILANZ, JAHRESRECHNUNG 2009 UND BUDGET 2010

Bilanz per 31. Dezember 2009 2008 2009

AKTIVEN  

Kassa 369.05 3 751.60

Postkonti 105 744.55 81 614.80

Bankkonto TKB 277 908.21 510 043.11

Flüssige Mittel 384 021.81 595 409.51

 

Forderungen 76 557.05 56 913.75

Wertber. Forderung (Delkredere) -3 800.00 -3 800.00

Guthaben Verrechnungssteuer 9 141.45 9 612.36

Transitorische Aktiven 31 750.75 36 839.50

Forderungen/TA 113 649.25 99 565.61

 

Obligationen/Festgelder 980 000.00 830 000.00

Beteiligungen (gewerbefördernde Institutionen) 1.00 1.00

Total Finanzanlagen 980 001.00 830 001.00

 

Summe Aktiven 1 477 672.06 1 524 976.12

 

PASSIVEN  

Kreditoren 15 061.95 23 367.50

Umsatzsteuer (MwSt.) 26 800.80 26 290.15

Transitorische Passiven 94 522.85 39 479.15

Total kurzfr. Fremdkapital 136 385.60 89 136.80

 

Abstimmungsfonds 67 000.00 127 000.00

Rückstellungen gewerbliche Aktivitäten 0.00 30 000.00

Total Rückstellungen 67 000.00 157 000.00

 

Eigenkapital 1 268 820.93 1 274 286.46

vor Berücksichtigung Ergebnis  

 

Ergebnis aus Betrieb 5 465.53 4 552.86

Ergebnis total 5 465.53 4 552.86

 

Summe Passiven 1 477 672.06 1 524 976.12

Entwicklung der Geschäftsergebnisse 1994–2009

1994 8 514.80 1999 -15 338.15 2004 5 026.73 2009 4 552.86

1995 -33 612.30 2000 -6 263.65 2005 3 717.77 

1996 -13 058.15 2001 -7 631.00 2006 6 795.40 

1997 -28 535.00 2002 -61 551.10 2007 102 578.65 

1998 -58 893.95 2003 5 560.17 2008 5 465.53 
Ab 2003 werden die Ergebnisse der Betriebsrechnung ohne Einbindung der 
Vermögensveränderung dargestellt.
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG 2009 (ERFOLGSRECHNUNG)

Rechnung 2008 Rechnung 2009 Budget 2009 Budget 2010

 

Erträge  

Mitgliederbeiträge  
• Örtliche Gewerbevereine 120 960.00 119 160.00 120 000.00 120 000.00
• Berufsverbände 212 859.00 216 807.50 210 000.00 205 000.00
Freiwilliger Beitrag (TKB) 10 000.00 20 000.00 10 000.00 20 000.00
Sekretariatsführungen 326 243.90 421 329.85 300 000.00 390 000.00
Verrechnungen Spesen Mandate 45 822.10 45 334.80 34 000.00 50 000.00
Zeitschrift tgv aktuell 111 306.25 93 816.30 110 000.00 100 000.00
Vergütungen/Provisionen/div. 55 216.60 58 804.65 45 000.00 55 000.00
Veränderung Delkredere/Debi.verluste 1 400.00 0.00 0.00 0.00

Betriebsertrag 883 807.85 975 253.10 829 000.00 940 000.00

 

Aufwand  

Gehälter/Entsch. An Dritte 370 187.00 398 927.10 360 000.00 430 000.00
Lohnnebenkosten 58 439.55 74 603.70 71 000.00 75 000.00
Übriger Personalaufwand 11 263.05 15 059.80 15 000.00 15 000.00

Personalaufwand total 439 889.60 488 590.60 446 000.00 520 000.00

 

Bruttoergebnis 443 918.25 486 662.50 383 000.00 420 000.00

 

Miete 18 000.00 18 000.00 18 000.00 18 000.00
Nebenkosten/Reinigung/Energie 8 700.65 16 524.55 15 000.00 15 000.00
Sachanlagen/Reparaturen 8 246.60 2 731.65 10 000.00 10 000.00
Versicherungen (Betriebshaft) 3 469.25 4 766.80 5 000.00 5 000.00
Büromaterial, Kopien, Drucksachen 40 523.10 54 266.80 40 000.00 50 000.00
Telefon und Portis 18 796.85 20 097.75 18 000.00 20 000.00
Beiträge an Dritte 16 498.25 18 197.45 20 000.00 20 000.00
Vorstand/PK/DV/etc. 62 456.15 57 221.50 58 500.00 60 000.00
EDV, Internet 61 031.70 28 861.35 25 000.00 25 000.00
Werbeaufwand 9 305.10 12 028.55 8 000.00 12 000.00
Pol. Aktionen/Abstimmungen 25 679.65 39 759.45 20 000.00 25 000.00
Fonds Pol. Aktionen, Wahlen 35 000.00 60 000.00 15 000.00 15 000.00
Rückstellung gewerbliche Aktivitäten 0.00 30 000.00 0.00 0.00
Zeitschrift tgv aktuell 121 960.45 119 487.55 120 000.00 120 000.00
Info-Veranstaltung, Kurse 15 118.05 17 198.65 20 000.00 20 000.00
Allgem. Geschäftsunkosten 21 935.25 27 318.10 15 000.00 30 000.00

Total sonst. Betriebsaufwand 466 721.05 526 460.15 407 500.00 445 000.00

Betriebsergebnis -22 802.80 -39 797.65 -24 500.00 -25 000.00

 

Erträge aus Finanzanlagen 26 118.33 27 463.86 25 500.00 26 000.00

Betriebsergebnis nach Finanzergebnis 3 315.53 -12 333.79 1 000.00 1 000.00

Ausserordentlicher Erfolg 2 150.00 16 886.65 0.00 0.00

Unternehmenserfolg 5 465.53 4 552.86 1 000.00 1 000.00
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REVISORENBERICHT

Bericht der Revisoren zur Eingeschränkten Revision der Jahresrechnung 2009
(umfassend die Zeitperiode vom 1.1.–31.12.2009)

Als Revisoren haben wir die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) des Thurgauer Gewerbever-
bandes für das am 31. Dezember 2009 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft.

Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, diese zu 
prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhängigkeit 
erfüllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist diese 
Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt 
werden. Eine Eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische Prüfungshand-
lungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der beim geprüften Unternehmen vorhandenen 
Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des internen Kontrollsystems sowie 
Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Ge-
setzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass die 
Jahresrechnung sowie der Antrag über die Verwendung des Bilanzgewinnes nicht Gesetz und Statuten ent-
sprechen.

Weinfelden, 20. Januar 2010

Rolf Staedler   Markus Widmer
Leitender Revisor   Zugelassener Revisionsexperte
Zugelassener Revisionsexperte   
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GEWERBEGRUPPE DES GROSSEN RATES

Für die Aufnahme in die Gewerbegruppe werden folgende Kriterien 
vorausgesetzt:

1. Kantonsrat und Mitglied einer bürgerlichen Partei (CVP, EDU, 
EVP, FDP, SVP);

2. Selbständig erwerbend oder eine geschäftsführende Funktion in 
der Privatwirtschaft;

3. Mitglied in einem kantonalen Gewerbeverein und/oder dem TGV 
oder SGV angeschlossenen Berufsverband;

4. Mitglied muss sich für gewerbliche Interessen im Kantonsrat ein-
setzen.

Die Gewerbegruppe des Grossen Rates befasst sich je nach Bedarf 
mit aktuellen politischen Anliegen.
Am 4. November 2009 orientierte sie sich über die mögliche Errich-
tung eines kantonalen Berufsbildungsfonds, welche auf der poli-
tischen Traktandenliste stand. Martin Arnold, Geschäftsführer des 
KGV ZH, zeigte die Erfahrungen auf, welche man in Zürich mit einem 
solchen Fonds bisher gemacht hat. Man war sich einig, dass aus 
Sicht des Gewerbes im Thurgau ein solcher Fonds abzulehnen ist.

Sitzung des Grossen Rates
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Legislaturperiode 2008–2012, Tätigkeit ab 1. Juni 2008 Stand: 31.12.2009

Aerne Margrit, Geschäftsfrau SVP
Albrecht Clemens, Unternehmer SVP
Badertscher Gabi, Geschäftsfrau FDP
Etter Bruno, eidg. dipl. Elektroinstallateur FDP
Frischknecht Daniel, dipl. Psychologe FH EVP
Gantenbein Hanspeter, Unternehmer/GA SVP
Haag Carmen, Betriebsökonomin HWV CVP
Herzog Verena, Geschäftsfrau SVP
Jung Daniel, lic. iur. Rechtsanwalt SVP
Klarer Myrta, Unternehmerin/Treuhandbüro SVP
Knöpfl i Walter, Bauführer/Landwirt SVP
Krucker August, Betriebsökonom HWV FDP
Lei Hermann, lic. iur. Rechtsanwalt/Lehrer SVP
Markstaller Peter, dipl. Treuhandexperte FDP
Merz-Abt Thomas, Professor Dr. phil. CVP
Möckli Max, Unternehmer FDP
Müller Gallus, Bauingenieur HTL CVP
Müller Matthias, lic. iur., RA, Gemeindeammann EVP
Munz Hans, Dr., Rechtsanwalt / Gerichtspräsident FDP
Nägeli Richard, dipl. Ing. ETH, Unternehmer FDP
Niklaus Andreas, dipl. Kult.-Ing. ETH/SIA SVP
Schütz Peter, Unternehmer, Präsident TGV FDP
Tobler Stephan, Geschäftsführer SVP
Tschanen Christian, Bauunternehmer SVP
Zweifel Fritz, Gemeindeammann FDP

Mitglieder der Gewerbegruppe des Thurgauer Grossen Rates
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BERICHTE DER AHV UND FAMILIEN-AUSGLEICHSKASSE DES 

TGV UND DES MENTORING THURGAU 

AHV- und Familien-Ausgleichskasse des 
Thurgauer Gewerbeverbandes
 
Im vergangenen Berichtsjahr präsentierten sich die uns angeschlos-
senen rund 1200 Firmen trotz der nicht überaus rosigen Wirtschafts-
lage als krisenresistent. Die Lohnsummen vieler Betriebe haben sich 
sogar leicht erhöht. Mit über 13 000 Einzelbuchungen wurden wie-
derum über 500 Millionen Franken Einkommen auf den individuellen 
Konti (IK) der Versicherten verbucht.

Auch betreffend Zahlungsmoral können wir unseren Mitgliedern ein 
sehr gutes Zeugnis ausstellen. Die nötigen Inkassohandlungen lie-
gen mit rund 125 Betreibungen für 410 000.— Franken und 60 Fort-
setzungsbegehren von total 155 000.— Franken im Durchschnitt der 
letzten Jahre. Betroffen von diesen Massnahmen sind etwa 40 Be-
triebe oder 3 % unserer Mitglieder. Die Inkassohandlungen erfolgen 
nach der Prüfung durch unser Personal elektronisch und sind selbst-
tragend. Die Säumigen belasten die anderen Firmen nicht mit zusätz-
lichen Kosten.

Auf nationaler Ebene wurden die neuen Versichertennummern in 
einem sehr grossen Kraftakt mit mehreren Millionen Mutationen er-
folgreich umgesetzt. Ebenfalls liefen die Vorarbeiten bei den Famili-
enausgleichskassen auf Volltouren um für das neue eidgenössische 
Familienzulagen-Gesetz (FamZG) ab 2009 gut gerüstet zu sein. 

Wer auch in Zukunft die gemäss seinen Einkünften beste Rente 
erhalten möchte, muss folgende Punkte beachten. 

• Der Mindestbeitrag für Selbständigerwerbende und Nichter-
werbstätige beläuft sich auf Fr. 460.— pro Jahr, damit keine Bei-
tragslücke entsteht.

• Weist eine Beitragskarriere Lücken auf, kann nie mehr eine Voll-
rente erreicht werden. Es ist daher unser Anliegen, dass Arbeitge-
ber die vor dem Rentenalter austretenden Angestellten auf die-
sen Umstand hinweisen und sie wenn nötig an die AHV-
Gemeindestellen verweisen, damit die Erfassung als Nicht-
erwerbstätige erfolgt.

• Jede versicherte Person hat diesen Minimalbeitrag zu bezahlen. 
• Wir weisen speziell darauf hin, dass jüngere Ehepartner von Pen-

sionierten, Witwen/Witwer und Geschiedene, die noch nicht im 
Rentenalter sind, diesen Mindestbeitrag ebenfalls zu entrichten 
haben.

Bitte machen Sie Ihre Mitarbeitenden auf diesen Mindestbeitrag auf-
merksam.

2009: Abschlusszahlen der Ausgleichskassen des Thurgauer 
Gewerbeverbandes mit einer konsolidierten Bilanzsumme von 
rund 400 Millionen Franken

Beiträge aller Firmen in SFR

56.55 Mio.  AHV/IV + 5.23 Mio.
10.14 Mio.   ALV (Arbeitslosenversicherung) + 1.18 Mio.
 3.53 Mio. EO + 0.30 Mio.
11.40 Mio. Familienausgleichskasse (FAK TGV) + 0.99 Mio.

Auszahlungen in SFR

AHV Ordentliche Renten 43.60 Mio. + 1.27 Mio.
 Hilfl osenentschädigungen 0.42 Mio. - 0.07 Mio.
  
IV Ordentliche Renten 6.60 Mio. - 0.21 Mio.
 Taggelder 0.61 Mio. - 0.07 Mio.
 Hilfl osenentschädigungen 0.21 Mio. + 0.08 Mio.
EO Militär 2.83 Mio. + 0.28 Mio.
 Mutterschaftsentschädigung  0.52 Mio. unverändert
FAK Leistungen 10.08 Mio. + 0.53 Mio.
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Anlagefonds der Familienausgleichskasse
Es ist die Aufgabe dieses Anlagefonds, Kinderzulagenerhöhungen während einer Übergangszeit ohne 
Beitragserhöhungen aufzufangen. Als Hauptaufgabe stellt er die Zulagenverpfl ichtungen sicher.

Personelles
Dass die Arbeit mit Ihnen als Kunden viel Freude bereitet, und dass die Arbeit im Bereich der Sozialver-
sicherungen sehr interessant und wegen der hohen Gesetzesdichte auch spannend ist, beweist die 
Tatsache, dass die unterzeichnenden Kassenleiter und Kassenleiter-Stellvertreter im Jahr 2009 das 
25-Jahr-Dienstjubiläum feiern konnten.

Dank
Wir danken allen Gewerbetreibenden für die sehr angenehme Zusammenarbeit, die wir immer wieder 
feststellen dürfen. 
Ein spezieller Dank geht an die vielen Mitglieder, die uns die Meldungen von Lohn-, Ein- und Austritts-
daten korrekt und rasch einreichen. Dadurch können zusätzliche Umtriebe für beide Seiten vermieden 
werden.
Ebenfalls gebührt Dank allen Firmen, die ihre Beiträge fristgerecht und gemäss den Vorschriften einzah-
len. Wir danken für das Verständnis, dass wir die gesetzlichen Termine sowie die vorgeschriebenen recht-
lichen Schritte gegenüber allen Betrieben ausnahmslos strikte einhalten. Zusätzliche Kosten im Inkasso-
wesen werden verursachergerecht weiterbelastet.
Unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern danken wir für die genaue und rasche Erledigung des vielfäl-
tigen und anspruchsvollen Arbeitspensums.
Ebenfalls nicht versäumen möchten wir, den Vorstandsmitgliedern für die verantwortungsvolle Aufgabe 
und die stets sehr gute Zusammenarbeit zu danken. 
 
Robert Mühlemann, Kassenleiter 
Bruno Otto, Kassenleiter-Stellvertreter
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Mentoring Thurgau

Jugendarbeitslosigkeit kennt keine Institutionsgrenzen. Die ur-
sprüngliche Grundidee, durch längerfristige, persönliche Begleitung 
betroffenen Jungendlichen zu helfen, eine Brücke zwischen Sekun-
darstufe I und II zu schlagen und geeignete Anschlusslösungen zu 
fi nden, hat sich bewährt. Ende Dezember 2009 wurde die Projekt-
phase beendet. Insgesamt kann von einer Erfolgsgeschichte gespro-
chen werden. Mit einfachen Mitteln und der tatkräftigen Unterstüt-
zung durch die Mentorinnen und Mentoren konnte für viele 
Jugendliche eine Anschlusslösung gefunden werden. Durch die 
schwierige wirtschaftliche Situation ist die Jugendarbeitslosigkeit 
zwischen den 15- und 24-jährigen hoch. Daher ist jeder abgeschlos-
sene Vertrag ein Gewinn für die ganze Gesellschaft. Beim Mentoring 
Programm geht es darum, die Jugendarbeitslosigkeit präventiv zu 
bekämpfen. Für Jugendliche mit knappen Schulleistungen und ohne 
familiäre Unterstützung ist es besonders schwierig, eine Lehrstelle 
zu fi nden. 

In der gesamten Projektphase konnten über 250 Fälle bearbeitet 
werden. Für 70 % wurde eine Anschlusslösung mittels Lehrstelle, 
Praktikum oder Arbeitsstelle gefunden. Zurzeit werden 30 Jugend-
liche durch eine Mentorin oder einen Mentor betreut. Ohne deren 
wertvolle Unterstützung wäre ein solches Projekt nicht realisierbar. 
Ihnen gilt unser besonderer Dank. Nach wie vor stellen sich 40 Men-
torinnen und Mentoren engagiert zur Verfügung. Die Arbeit ist nicht 
zu unterschätzen und braucht Einfühlungsvermögen und Durchhalte-
willen.

Ein Highlight im letzen Jahr war bestimmt der Anlass im April, bei 
dem die Mentorinnen und Mentoren von den angehenden Köchen 
und Restaurationsfachleuten bekocht und bedient wurden. 

Mittels regelmässigen Informationsveranstaltungen und Schulungen 
für die Mentorinnen und Mentoren wie auch dem Erfahrungsaus-
tausch und die vertiefte Zusammenarbeit mit anderen Institutionen 
wurden die Zielsetzungen sowohl in quantitativer wie auch in qualita-
tiver Hinsicht vollumfänglich erfüllt. 

Um die Nachhaltigkeit zu gewährleisten, wird das Projekt per 1. Ja-
nuar 2010 in eine ordentliche und budgetierte Massnahme der 
Ämter für Wirtschaft und Arbeit und Berufsbildung und Berufsbera-
tung überführt. Die operative Tätigkeit bleibt weiterhin beim Thur-
gauer Gewerbeverband in Weinfelden.

Ein erfolgreiches Tandem: 

Géraldine Seiler und 

Patrizia Anliker.
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ANHANG

Vorstand (2007–2011) Amtsantritt: 1. Mai 2007, Stand 31.12.09 Telefon/E-mail Mitglied sei

KR Peter Schütz
Präsident seit 2003

Letrona AG
Schulstrasse 22
9504 Friltschen
p.schuetz@letrona.ch 

T 071 654 64 64
N 079 600 76 72

2003

KR Bruno Etter
1. Vizepräsident
(gestorben 9.1.10)

eidg. dipl. Elektroinstallateur
Arbonerstrsse 46
9315 Neukirch-Egnach
brunoetter@elektroetter.ch

T 071 474 74 74
N 079 335 17 08

1998

Hansjörg Brunner
2. Vizepräsident
Präsident KMU Region 
HInterthurgau

dipl. Polygrafischer Techniker
FAIRDRUCK Druckerei Sirnach AG
Kettstrasse 40
8370 Sirnach
hj.brunner@fairdruck.ch

T 071 969 55 22
N 079 445 62 21

1995

aKR Tony Müller eidg. dipl. Käsermeister
Hagenwil 59
8580 Hagenwil bei Amriswil
info@mueller-thurgau.ch

T 071 411 15 59
N 079 621 16 07

1999

GA Brigitte Kaufmann-Arn Kaufmann Kommunikation
Emeligarten 16
Postfach 28
8592 Uttwil
kaufmanncom@bluewin.ch

T 071 463 15 69
T 071 466 60 80

2001

Rainer Britt
Präsident Gastro Thurgau

Gasthof «Sonne»
8597 Landschlacht
rainer.britt@bluewin.ch

G 071 695 19 18
P 071 695 24 72
N 076 347 39 93

2003

lic. iur. Matthias Hotz, RA
Präsident TGshop 

Advokaturbüro
Bahnhofstrasse 49
8501 Frauenfeld
m.hotz@bhz-law.ch

T 052 723 00 00
N 079 247 05 68

2003

Notker Brandes c/o Brunner Erben AG
Maurerstrasse
8280 Kreuzlingen
brandes@brunnererben.ch

T 071 686 86 86 2006

KR Max Möckli Transporte, Kies und Beton
Hauptstrasse 8
8252 Schlatt
moecklibeton@bluewin.ch

T 052 646 20 10 2007

KR Hanspeter Gantenbein Rutishauser Weinkellerei AG
Dorfstrasse 40
8596 Scherzingen

hgantenbein@tgv.ch
www.rutishauser-wein.ch

T 071 686 88 88 2009
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Sitz der Geschäftsstelle
8570 Weinfelden Thomas-Bornhauser-Strasse 14

Postfach 397
T 071 622 30 22
F 071 622 30 46
www.tgv.ch
info@tgv.ch

Personal der Geschäftsstelle  im Dienste seit
Heinz Wendel Geschäftsführer ab 1.11.2008 2008

Marc Widler Stv. Geschäftsführer 2007

Sonja Felix Sekretariat 2007

Monika Lang Sekretariat 2008

Marianne Schmid Buchhaltung 2006

Christine Stoppa Projekt Mentoring 2006

Daniel Gubler Lernender 2008–2011

Revisionskommission (2007–2011) 

Revisoren Telefon
Rolf Städler eidg. dipl. Steuerexperte

c/o awit Gruppe
Landquartstrasse 3
9320 Arbon

T 071 447 88 88

Markus Widmer eidg. dipl. Wirtschaftsprüfer
BDO Visura
Löwenstrasse 16
8280 Kreuzlingen

T 071 677 97 97

Suppleant
Hugo Menzi eidg. dipl. Wirtschaftsprüfer

Controlla Revisions AG
Bahnhofplatz 65, 8500 Frauenfeld

T 052 728 99 44

Ehrenmitglieder (gewählt durch die Delegiertenversammlung) seit
Hans Fischer
(Ehrenpräsident)

a KR, dipl. Bauingenieur ETH/SIA 1995
Gottfried-Keller-Strasse 34, 9320 Arbon

Werner Messmer
(Ehrenpräsident)

Nationalrat, Präsident SBV, dipl. Baumeister 2003
Messmer AG, Weinmoosstrasse 15, 8583 Sulgen

Karl Steinmann dipl. Baumeister 1989
Bergholz, 8515 Amlikon

Karl Fleischmann ehem. Geschäftsführer TGV 1999
Kamorstrasse 4, 8570 Weinfelden

Hansueli Renz dipl. Käsermeister 2003
Moosbrugg, 8594 Güttingen

Ehrengast an der Delegiertenversammlung 
(ernannt durch den Kantonalvorstand)

Willy Legler ehem. Leiter Inkassostelle TGV 2001
Bankstrasse 15, 8570 Weinfelden

GESCHÄFTSSTELLE
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BERUFSVERBANDSSEKRETARIATE UND MANDATE

Sekretariate/Mandate verantwortliche Person

Autogewerbe-Verband der Schweiz (AGVS)
Sektion Thurgau

Marc Widler

Gastro Thurgau
Verband für Hotellerie & Restauration

Heinz Wendel/Monika Lang 

Hotel & Gastro formation Thurgau (HGF) Heinz Wendel/Monika Lang 

KMU-Frauen Thurgau Sonja Felix

Verband Thurgauer
Elektro-Installationsfirmen (VThEI)

Marc Widler

Interessengemeinschaft Kaufmännische
Grundausbildung Thurgau (IGKG-TG)

Marc Widler

Prüfungskommission Detailhandel Kanton Thurgau
(Detailhandelsfachleute und -assistenten)

gewählter Sekretär und Prüfungsleiter
Heinz Wendel (Wahl DEK)
Sonja Felix (Sachbearbeiterin)

TGshop Fachgeschäfte Thurgau Sonja Felix

IBGS-TG
IG für Berufsbildung in Gesundheits- und Sozialwesen

Monika Lang

Mentoring Christine Stoppa

Einsitznahme in Arbeitsgruppen, Kommissionen usw.
In folgenden Arbeitsgruppen, Kommissionen usw. haben Vertreter des Vorstandes
der Geschäftsstelle TGV Einsitz:

Internationale Ebene
• Arbeitskreis «Südbaden–Nordschweiz»
• Grenzlandtreffen
• Arbeitskreis Handwerk u. Gewerbe Bodensee
 (im Rahmen IBK)

Heinz Wendel
Heinz Wendel
Marc Widler

SGV-Ebene
• SGV: Gewerbekammer
• SGV: Geschäftsführerkonferenz
• SGV: Kommission Mobilität/Raumentwicklung
• SGV: Kommission Finanzen/Steuern

Peter Schütz (von Amtes wegen)
Heinz Wendel
Bruno Etter (gestorben 9. Januar 2010)
Peter Schütz

Kantonale Ebene
• DIV: Marketing: Strategiegruppe 
 und operative Gruppe (Chance TG Wachstum)
• Berufsschulkommission Bildungszentrum Wirtschaft (KV)
• Berufsschulkommission Bildungszentrum Kreuzlingen

Peter Schütz / Heinz Wendel

Heinz Wendel (Wahl DEK)
Bruno Etter (gestorben 9. Januar 2010)

Eidgenössische Ebene
• Eidg. Prüfungskommission
 Neue kaufmännische Grundbildung

Heinz Wendel (Wahl BBT)
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AHV- UND FAMILIENAUSGLEICHSKASSE DES THURGAUER GEWERBEVERBANDES
Vorstands- und Personalliste per 1.1.2010

Tel. 071 622 17 22, FAX 071 622 74 17, www.ahv55tgv.ch, e-mail: info@ahv55tgv.ch

Name Vorname Adresse Telefon Mitglied seit

Wendel Heinz
(Präsident seit 1.7.2009)

Thurgauer Gewerbeverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

071 622 30 22 2009

Möckli Max Autotransporte
Hauptstrasse 8
8252 Schlatt

052 646 20 10 1995

Nüesch Heinz Lang Energie AG
Seestrasse 13
8280 Kreuzlingen

071 677 12 12 1999

Pfi ster Marco Pfi ster AG
Elektrische Unternehmungen
Kabel- und Freileitungsbau
Talackerstrasse 56
8500 Frauenfeld

052 728 93 93 2003

Tobler Peter Tobler Treuhand AG
Bahnhofstrasse 12
8583 Sulgen

071 644 90 40 2003

Beerli Mirco Beropur AG
Feldstrasse 8
8370 Sirnach

071 960 07 27 2007

Schiess Hansjörg Schiess Wohntextil AG
Hauptstrasse 27
8586 Erlen 

071 649 20 40 2009

Angestellte seit

Mühlemann Robert, Kassenleiter robert.muehlemann@ahv55tgv.ch 23.09.1984

Otto Bruno, Kassenleiter-Stellvertreter bruno.otto@ahv55tgv.ch 01.10.1984

Gremli-Haslebacher, Erika erika.gremli@ahv55tgv.ch 01.11.1988

Wartenweiler-Reinli Margrit margrit.wartenweiler@ahv55tgv.ch 01.01.1992

Steiner Detlef detlef.steiner@ahv55tgv.ch 13.06.2000

Schmid-Dietiker Susanne susanne.schmid@ahv55tgv.ch 01.03.2001

Scherrer Peter peter.scherrer@ahv55tgv.ch 01.05.2001

Mühlemann Christian christian.muehlemann@ahv55tgv.ch 01.08.2006

Adresse
Ausgleichskasse des Thurgauer Gewerbeverbandes
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach
8570 Weinfelden

Revisionsstelle
OBT AG
Rorschacher Strasse 63
9004 St.Gallen
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SEKTIONEN: GEWERBEVEREINE 
(Stand: 31. Dezember 2009)

Gewerbeverein Präsident Adresse/Telefon/E-Mail Aktivmitglieder

AachThurLand Markus Dürig Informatiker
Dorfstrasse 13
8583 Donzhausen
T 071 642 42 45
info@mdi.ch

163

Aadorf Paul Lüthi Postfach 279
8355 Aadorf
T 052 365 47 88
info@gewerbeverin-aadorf.ch
www.gewerbeverein-aadorf.ch

105

Kreis Altnau Markus Weber VWR Ingenieure AG 
Gartenstrasse 10
8594 Güttingen 
T 071 695 25 75
markus.a.weber@bluewin.ch
www.gvaltnau.ch

81

Amriswil Markus Schütz ARIA AG Lüftungstechnik
Fischenhölzlistrasse 14
8580 Amriswil 
T 071 411 24 26
ms.schuetz@bluewin.ch

196

Berlingen Heiner Gabele Gewerbeverein Berlingen
Postfach 56
8267 Berlingen
T 052 770 24 20
T 052 770 24 22 
heiner.gabele@axa-winterthur.ch

34

Bischofszell und 
Umgebung

Daniel Sommer VICENTINISOMMER.COM
Niederbürerstrasse 42
9220 Bischofszell
T 071 424 07 77
daniel@vicentinisommer.com
www.gewerbe-bischofszell.ch 

120

Bürglen Fredy Baumann Sandbühl 5
8576 Mauren
T 071 633 12 48
baumann@baumann-haustechnik.
ch
wwww.gvbuerglen.ch

87

KREIS ALTNAU
GEWERBE

Gewerbeverein Kreis Altnau
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SEKTIONEN: GEWERBEVEREINE 
(Stand: 31. Dezember 2009)

Gewerbeverein Präsident Adresse/Telefon/E-Mail Aktivmitglieder

IGVD Industrie- und 
Gewerbeverein Bezirk 
Diessenhofen

Roland Studer Studer Treuhand und Beratung
Dorfstrasse 13
8255 Schlattingen
T  052 657 54 37
studer.treuhand@bluewin.ch
www.igvd.ch

199

Egnach Konrad Mannhart Zimmermeister
Im Löffelchratte 10
9320 Stachen
T  071 477 22 63
info@mannhart-holzbau.ch

120

Ermatingen Daniel Kern Garage Kurt Kern AG
Hauptstrasse 176
8272 Ermatingen
T  071 664 11 88
gvermatingen@bluewin.ch

105

Felben-Wellhausen und 
Umgebung

Daniel Jung Storenbergstrasse 5 
8552 Felben-Wellhausen 
T 052 765 35 50
daniel.jung@bluewin.ch

45

Region Frauenfeld Urs Herzog Baugeschäft
Herzog Ernst AG
Sägestrasse 5
8500 Frauenfeld
T  052 728 09 28
urs.herzog@herzogag.ch
www.gewerbe-frauenfeld.ch

373

KMU Region 
Hinterthurgau

Hansjörg Brunner FAIRDRUCK 
Druckerei Sirnach AG
Kettstrasse 40
8370 Sirnach
T  071 969 55 22
hj.brunner@fairdruck.ch
www.kmuregion.ch

230

Horn Thomas Engeli Engeli & Partner
Bahnhofstrasse 17
9326 Horn
T  071 846 88 70
thomas.engeli@bluewin.ch 
www.gewerbe-horn.ch 

81

Egnach Kon

Umgebung

KMU Region Hinterthurgau
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SEKTIONEN: GEWERBEVEREINE 
(Stand: 31. Dezember 2009)

Gewerbeverein Präsident Adresse/Telefon/E-Mail Aktivmitglieder

Kreuzlingen Peter Markstaller FoVA GmbH
Steigerzelg 17 
8280 Kreuzlingen 3
T  071 671 24 00
peter.markstaller@fova.ch 
www.gewerbekreuzlingen.ch 

180

Märstetten Bernd Hildebrand EBH GmbH
Unterholzstrasse 26
8561 Ottoberg
T 071 622 01 01
bernd.hildebrand@ebh.ch
www.gewerbe-maerstetten.ch 

45

Müllheim Heinz Fehlmann Schreinerei Fehlmann
Strassäcker 4
8555 Müllheim Dorf
T  052 763 43 50
info@schreinerei-fehlmann.ch

86

Gewerbe Thurgau 
Oberer Bodensee

(Arbon/Roggwil/Berg/
Freidorf)

Rolf Staedler c/o awitgruop
Landquartstrasse 3
9320 Arbon
T  071 447 88 88
rolf.staedler@awit.ch
www.gtob.ch 

248

Pfyn Heribert Keller Fischzucht Pfyn
Hauptstrasse 80
8505 Pfyn
T  052 765 19 13
verkauf@fischzuchtpfyn.ch 

40

Romanshorn Clemens Marquart Marquart Innenausbau AG
Kreuzlinger Strasse 77
8590 Romanshorn
T  071 466 72 72
marquart.ch@bluewin.ch
www.gvr-marquart.ch 

117

Gewerbeverein Romanshorn
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SEKTIONEN: GEWERBEVEREINE 
(Stand: 31. Dezember 2009)

Gewerbeverein Präsident Adresse/Telefon/E-Mail Aktivmitglieder

Steckborn
Handel-Gewerbe-
Tourismus HGT

Matthias Brunn-
schweiler

Postfach 11
8266 Steckborn
T  052 770 20 67
info@hgt-steckborn.ch
www.hgt-steckborn.ch 

30

Gewerbe Tägerwilen Willi Sauter Schreinerei
Rickenstrasse 3
8274 Tägerwilen
T  071 669 15 66
schreiner.sauter@bluewin.ch
www.gewerbe-taegerwilen.ch

78

Thur- & Seebachtal Willi Rutz Rutz 
Plattenbeläge + Fugenabdichtung 
Hauptstrasse 12
8526 Oberneunforn 
T  052 745 11 40
info@rutz-keramik.ch
www.gewerbe-thur-seebachtal.ch 

21

Weinfelden Markus Füger Möschinger AG
Felsenstrasse 7
8570 Weinfelden
T  071 626 22 55
m.fueger@moeschingerag.ch
www.gewerbeweinfelden.ch 

191
(effektiv ca. 250)

Zihlschlacht-
Sitterdorf

Heidi Christen Kosmetik-Oase
Kirchstrasse 5
8589 Sitterdorf
T  071 422 64 75
kosmetik.christen@bluewin.ch
www.gewerbe-zihlschlacht-sitter-
dorf.ch

66

starkes Gewerbe | starke Gemeinde

   
          

  Gewerbeverein
Zihlschlacht – Sitterdorf

www.gewerbe-zihlschlacht-sitterdorf.ch

regional isch genial!
regional isch genial!
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Apotheken Thurgau Ruth Kern

Dr. Ursula Hörmann

Rathaus-Apotheke 
Zürcherstrasse 153
8500 Frauenfeld
T 052 721 17 78 
rathaus-apotheke@bluewin.ch

Versandadresse:
Apotheken Thurgau
Postfach 19
8501 Frauenfeld

Austritt per 
31.12.2009

Autogewerbe-Verband
der Schweiz (AGVS)
Sektion Thurgau

Markus Germann

Delegierter für TGV

Garage Germann AG
Messenriet 33
8502 Frauenfeld
T 052 720 44 77
m.germann@garage-germann.ch
www.agvs-tg.ch

Daniel Schleusser
Steat Auto AG
Kreuzlingerstrasse 30
8580 Amriswil
T 071 414 03 30

Geschäftsstelle:
Thurgauer Gewerbeverband
8570 Weinfelden
T 071 622 30 73

141

Bäcker-Konditor-
Confiseurmeister-
Verband des 
Kantons Thurgau

Christian Walz Blauortstrasse 17a
8272 Ermatingen
T 071 664 36 60
bettina.walz@mysunrise.ch

68

Berufsverband Präsident Adresse/Telefon/E-Mail Aktivmitglieder

p g
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BERUFSVERBÄNDE
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Thurgauischer
Baumeisterverband

Rony Wellauer H. Wellauer AG
Zürcherstrasse 354
8500 Frauenfeld
T  052 728 01 28
rony@wellauer.ch

Geschäftsstelle:
Thomas-Bornhauser-Strasse 23a
8570 Weinfelden
T  071 622 36 22
info@bvtg.ch

95

Verband Thurgauer 
Bildhauer- und 
Steinmetzmeister

Daniel Liggenstorfer Dorfstrasse 19
9215 Buhwil
T  071 633 43 70 
bdl@gmx.ch

9

coiffure SUISSE
Thurgau

Denise Prandini Coiffure Altstadt
Gässliweg 2
8570 Weinfelden 
T  071 622 54 11
d.s.prandini@bluewin.ch

96

Thurgauer Verband
Dach und Wand

Andy Bühler Bühler Bedachungen und 
Bauspenglerei AG
Hubhofgasse 12
8590 Romanshorn
T 071 463 23 22
buehler.andy@bluewin.ch
www.tgvdw.ch 

96

Schweizerischer
Verband Dach und 
Wand, 
Sektion Wil-Toggenburg

Andreas Brändle Jakob Brändle AG
Pumpwerkstrasse 6
8370 Sirnach
T 071 966 11 85
info@braendleag.ch

thurg. 3

Verband 
Schweizerischer
Eisenwarenhändler
Sektion Thurgau

Pius Butti Butti 
Eisenwaren/Haushalt
Obertor 32
8253 Diessenhofen
T 052 657 18 66
info@butti-eisenwaren.ch 

16

Berufsverband Präsident Adresse/Telefon/E-Mail Aktivmitglieder

BERUFSVERBÄNDE
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Verband Thurgauer
Elektro-Installationsfirmen
(VThEI)

Markus Füger Möschinger AG
Felsenstrasse 7
8570 Weinfelden
T  071 626 22 55
m.fueger@moeschingerag.ch
www.vthei.ch 

Geschäftsstelle:
Thurgauer Gewerbeverband
8570 Weinfelden
T  071 622 30 34
info@tgv.ch

93

Thurgauischer 
Fahrrad- und Motorrad-
Gewerbeverband

Christian Schiess Egnacher-2Rad-Center GmbH
Bahnhofplatz 6
9322 Egnach
T  071 470 05 06
2rad.schiess@bluewin.ch

50

Fotogewerbeverband
der Ostschweiz
(FGVO)

Christoph Oertle Foto Prisma Oertle & Co.
Zürcherstrasse 151
8500 Frauenfeld
T  052 721 43 18
info@fotoprisma.ch

thurg. 6

Jardin Suisse Thurgau
Unternehmerverband 
Gärtner Thurgau 

Beat Suter Suter Gartenbau
Scherzingerstrasse 30 
Postfach 67
8595 Altnau
T  071 695 24 46
praesident@thurgauergaertner.ch 
www.thurgauergaertner.ch 

95

Gastro Thurgau Rainer Britt Landgasthof Sonne
8597 Landschlacht
T  071 695 19 18
rainer.britt@bluewin.ch
www.gastro-tg.ch 

Geschäftsstelle:
Thurgauer Gewerbeverband
8570 Weinfelden
T  071 622 32 12
info@tgv.ch

623

Berufsverband Präsident Adresse/Telefon/E-Mail Aktivmitglieder

BERUFSVERBÄNDE

VERBAND FÜR HOTELLERIE & RESTAURATION
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Hotel & Gastro 
formation Thurgau
(HGF Thurgau)

Thomas Jann Kartause Ittingen
8532 Warth
T  052 748 44 11
thomas.jann@kartause.ch
www.hgf-tg.ch

Geschäftsstelle:
Thurgauer Gewerbeverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397
8570 Weinfelden
T  071 622 30 22
info@hgf-tg.ch

112

Generalagenten-
verband
SVVG Region Ost
Kammer Thurgau

Michel F. Chresta Winterthur Versicherung
Konstanzerstrasse 20–22
8280 Kreuzlingen
T 071 677 17 17
michel.chresta@winterthur.ch

19

Gipser-
Unternehmer-Verband 
der Ostschweiz 
(GVO)

Christoph Kessler 

Delegierter für TGV

Erlenbach 589
Postfach 1442
9100 Herisau 
T  071 351 39 40
info@kessler-gips.ch 
www.gipser-ostschweiz.ch 

Peter Schmid
Gipsergeschäft
Bergholzstrasse 24
8514 Amlikon 
schmid-gips@bluewin.ch 
T 071 656 06 10 

thurg. 16

Zentralverband 
Schweiz. Goldschmiede 
und Uhrmacher 
Thurgau

Pablo Baumer SVEC Uhren-Bijouterie
Rennweg 3
8580 Amriswil
T  071 411 31 13
svec-uhren-schmuck@freesurf.ch

21

Verband 
Schweizerischer
Hafner- und Plattenge-
schäfte
Sektion Ostschweiz

Markus Brunner Markus Brunner AG
Kirchstrasse 83
8583 Sulgen
T  071 640 02 71
T G 071 642 30 05
m.brunner.ag@bluewin.ch

thurg. 3

Berufsverband Präsident Adresse/Telefon/E-Mail Aktivmitglieder

BERUFSVERBÄNDE

 

g



43Anhang

Holzbau Schweiz
Sektion Thurgau
(vormals Zimmermei-
sterverband)

Thomas Bornhauser Bornhauser AG Holzbau
Gaswerkstrasse 7
8570 Weinfelden
Tel. 071 622 12 22
thomas.bornhauser@bornhauser-
holzbau.ch 

Geschäftsstelle :
Thomas-Bornhauser-Strasse 23a
8570 Weinfelden
T 071 622 36 22
rene.staeuble@bvtg.ch

44

Hotelierverein Thurgau Rolf Müller Hotel Metropol
Bahnhofstrasse 49
9320 Arbon
T 071 447 82 82
rolf.mueller@gmos.ch

30

interieursuisse
Region Ost + FL
(vormals: Innendekora-
teure, Möbelfachhänd-
ler und Sattler SVIMSA)

Dominik Sutter Sutter Inneneinrichtungen
Romanshornerstrasse 18
9302 Kronbühl
T  071 298 28 88
dominik.sutter@bluewin.ch

thurg. 19

Thurgauischer 
Kaminfegermeisterver-
band

Jörg Widmer Espenpark 12
9220 Bischofszell
T  071 422 12 48
N 079 357 81 05 
widmer-kaminfeger@econo-
phone.ch

17

KMU-Frauen Thurgau Claudia Vieli Oertle typo-vieli
Erlenholzstrasse 10a
8586 Erlen 
T  071 648 34 06
vieli@typo-vieli.ch
www.kmufrauen-thurgau.ch

Sekretariat:
Thurgauer Gewerbeverband
8570 Weinfelden
T  071 622 30 22
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Thurgauer Maler-
unternehmerverband

Mario Freda Stachenweg 2
9320 Arbon
T 071 446 83 33
admin@tmuv.ch

66

Schweizerische
Metall-Union (SMU)

Fachverband
Landtechnik Thurgau

Sekretariat:
Monika Kübler
Kübler Landmaschinen
Kirchstrasse 4
9217 Neukirch an der Thur
T 071 642 32 77 
mk-kuebler@bluewin.ch

40

Fachverband 
Metall Thurgau

Hanspeter Deflorin Deflorin Metallbau GmbH
Schrofenstrasse 12
8580 Amriswil
T 071 411 19 44
hp.deflorin@deflorinmetallbau.ch

41

Fachverband Metall-
handwerk Thurgau, der 
Schmiede, Schlosser, 
Sanitär/Werkleitungen

Roland Roth Roland Roth-Straub GmbH
Hauptstrasse 514
8594 Güttingen
T 071 695 16 65

16

Thurgauer 
Metzgermeisterverband

Werner Herrmann Metzgerei Hermann AG
Hauptstrasse 29
8583 Sulgen
T 071 642 10 80
metzgerei-herrmann-ag@
bluewin.ch

40

Kantonalverband 
St. Gallen – Appenzell 
– Thurgau des Milch-, 
Butter- und Käse-
handels

Hans Sturzenegger 
(Sekretär)

Letzistrasse 5 
9015 St. Gallen 
T 071 311 49 31
kaesesturzi@bluewin.ch

thurg. 8
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Thurgauer 
Milchkäuferverband

Ruedi Haldner 

Delegierter für TGV

Käserei Neumühle
Niederaacherstrasse 13
8580 Amriswil
T 071 411 11 48
r.haldner@bluewin.ch

Christoph Eberle
Chappeli 20
8595 Altnau
T 071 410 19 75
christoph-eberle@bluewin.ch

58

Schweizerischer 
Modegewerbeverband
Sektion Thurgau

Claudia Stäheli Couture-Atelier «La vie en rose»
Rennweg 9
8580 Amriswil
T G 071 411 88 85
T P 071 411 17 18
lavieen.rose@gmx.net

8

Schweizerischer 
Nutzfahrzeugverband 
(ASTAG)
Sektion Ostschweiz

Roman Holenstein Holenstein Transporte AG
Wilerstrasse 214
Stelz
9500 Wil
T 071 929 55 88
roman.holenstein@holenstein-
transport.ch
www.astag.ch 

Geschäftsstelle:
c/o Geschäftsstelle der Gewer-
beverbände St. Gallen
Frau Manuela Eberle Blaser
Oberer Graben 12
9001 St. Gallen
T 071 228 10 40
m.eberle@gsgv.ch 

154

Verband Schreiner 
Thurgau (VSSM) 

Hanspeter Meier Meier Schreinerei AG
Mühlfangstrasse 18
8570 Weinfelden
T 071 622 50 90
info@meier-schreinerei.ch
www.schreinerthurgau.ch 

Geschäftsstelle:
Amriswilerstrasse 12
8570 Weinfelden
T 071 626 26 96
info@schreinerthurgau.ch 
www.schreinerthurgau.ch 
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Suisstec
Gebäudetechnikver-
band Thurgau 

Andreas Schmidt Strässle Installationen AG
Alpenstrasse 3
8580 Amriswil
T  071 414 07 70
info@straessle.com

101

Schweizerischer 
Treuhänderverband 
Sektion St. Gallen-
Ostschweiz

Jürg Schmid Schmid & Partner Consulting AG
Ob. Berneggstrasse 76
9012 St.Gallen
T 071 274 22 33
schmid.consult@bluewin.ch
www.treuhandsuisse-os.ch

Delegierter Thurgau:
Benno Andermatt
c/o Batag Treuhand AG
Hauptstrasse 11a
9215 Schönenberg
T  071 644 90 80
info@batag.ch

39

Schweiz. Verband für 
visuelle Kommunikation 
(VISCOM)
Sektion Ostschweiz - 
Fürstentum Liechten-
stein - Mitglieder 
Thurgau

Delegierter / 
Ansprechperson:

Dieter Kläy
VISCOM 
Schweizerischer Verband für 
visuelle Kommunikation 
Speichergasse 35
Postfach 678
3000 Bern 7 
T 058 225 55 41
dieter.klaey@viscom.ch
www.viscom.ch 

22

Swissmechanic 
Thurgau
Co-Präsidium

Christoph Nägeli

Jack Frei 

Nägeli Swiss AG
Seestrasse 4
8594 Güttingen
T 071 694 50 10
mail@naegeli.ch

Santex AG
Textil-Maschinenbau
Fliegeneggstrasse 9
9555 Tobel
T 071 918 66 66 
j.frei@santex-group.ch

87
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Matthias Hotz
lic. iur., Rechtsanwalt

Advokaturbüro
Bahnhofstrasse 49
8501 Frauenfeld
T  052 723 00 00
m.hotz@bhz-law.ch

Geschäftsstelle:
Thurgauer Gewerbeverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397
8570 Weinfelden
T 071 622 30 22
info@tgv.ch 
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Swissoil Ostschweiz 
– Mitglieder Kanton 
Thurgau

Jürg Rufer Swissoil Ostschweiz
c/o Rufer AG
Florastrasse 32
9200 Gossau

Delegierter Thurgau:
Roland Ellenbroek
Lang Energie AG
Seestrasse 13
8280 Kreuzlingen
T 071 677 12 12 
roland.ellenbroek@langenergie.ch

8
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ZUSAMMENSTELLUNG MITGLIEDERBESTAND 

SCHWEIZERISCHE ZENTRALPRÄSIDENTEN

Sektionsart

Zahl der 
Sektionen

Mitgliederbestand

31.12.05 31.12.06 31.12.07 31.12.08 31.12.09

Gewerbevereine 25 3 129 3 013 3 033 3 042 3 041

kantonale oder 
ostschweizerische 
Berufsverbände

39 2 621 2 600 2 619 2 495 2 543

TGshop Fachgeschäfte 1 363 341 334 338 328

Mitgliederbestand
(inkl. Doppel- und 
Mehrfach-
mitgliedschaften)

65 6 113 5 954 5 965 5 875 5 912

von gewerblichen Berufsverbänden mit Domizil im Thurgau
(mit Gastrecht an kantonalen gewerblichen Veranstaltungen; ohne Stimmrecht)

Schweizerischer Baumeisterverband Nationalrat Werner Messmer
 Messmer AG
 Weinmoosstrasse 15
 8583 Sulgen
 T 071 642 10 42
 werner.messmer@messmer.ch

coiffure SUISSE Kuno Giger
Verband Schweizer Coiffeurgeschäfte Hauptstrasse 45
 8280 Kreuzlingen
 T 071 672 48 59
 mail@coiffuresuisse.ch

Schweizerische Metall-Union (SMU) Emil Weiss
 Schulweg 1
 Postfach 133
 8266 Steckborn
 T 052 762 05 50
 emil@weissmetallbau.ch

Verband Schweizer Bildhauer- und Steinmetzmeister (VSBS) Marco Marazzi
 Marazzi Natursteine AG
 Bündtstrasse 16
 8280 Kreuzlingen
 T 071 672 75 72
 www.marazziag.ch
 info@marazziag.ch



Wir sprechen  
auch die Sprache  
Ihrer Branche.

Generalagentur  
Siegfried Kneubühler 
Bahnhofstrasse 22, 8570 Weinfelden 
Telefon 071 626 23 23 
Fax 071 626 23 24 
weinfelden@zurich.ch 

Generalagentur  
Ernst Rüsi         
Zürcherstrasse 281, 8501 Frauenfeld                 
Telefon 052 723 21 21 
Fax 052 723 21 22         
frauenfeld@zurich.ch 

Zürich Versicherungs-Gesellschaft AG

Generalagentur  
Rolf Krömler 
Alleestrasse 25, 8590 Romanshorn 
Telefon 071 466 75 75 
Fax 071 466 75 80 
romanshorn@zurich.ch 

Generalagentur  
Harry C. Tschumy 
Hauptstrasse 54, 8280 Kreuzlingen 
Telefon 071 677 11 22 
Fax 071 677 11 29 
kreuzlingen@zurich.ch 

Agentur Bischofszell 
Bahnhofstrasse 5, 9220 Bischofszell 
Telefon 071 420 93 40 
Fax 071 420 93 45 
bischofszell@zurich.ch

Als Mitglied des Thurgauer 
Gewerbeverbandes profitieren Sie  
jetzt von attraktiven Konditionen.

Kontaktieren Sie  
die Generalagentur  

in Ihrer Nähe 



Echte Meisterklasse.

Meistergeige von Nicola Amati (1596 – 1684).  
Der berühmteste Spross der Cremoneser Dynastie 

führte die Technik des Geigenbaus zur Vollkommenheit. 
Die Konstruktion des sog. Grossen Amati-Modells ist 
unübertroffen hinsichtlich der Sanftheit des Klangs.

Violine von Elfi Rautmann (20. Jahrhundert).  
Die Instrumente der nur in Fachkreisen bekannten 

Braunschweiger Geigenbauerfamilie wurden auch von 
weltberühmten Solisten wie Yehudi Menuhin und 

Tibor Varga hoch geschätzt.

Die Unterschiede zählen: Trauen Sie sich zu, 
von Auge die richtige Wahl zu treffen? Erst 
wenn Sie den Klang dieser beiden Instru-
mente hören, bemerken Sie die charakte-
ristischen Feinheiten. Auch Treuhand- und 
Beratungsunternehmen sehen auf den ersten 

Blick alle gleich aus. Prüfen Sie genau, be-
vor Sie sich entscheiden! Wenn Sie Wert auf 
echt schweizerische Gründlichkeit, Kompe-
tenz aus einer Hand und persönliche Nähe 
legen, sollten Sie OBT kennen lernen. Wir 
freuen uns auf ein unverbindliches Gespräch.

Treuhand

Wirtschaftsprüfung

Gemeindeberatung

Unternehmensberatung

Steuer- und Rechtsberatung

Informatik - Gesamtlösungen

www.obt.ch


